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SELEZIONE PUBBLICA PER L’ASSUNZONE MEDIANTE CONTRAT TO A TEMPO 
DETERMINATO, AI SENSI DELL’ART. 110, COMMA 1, DEL D ECRETO LEGISLATIVO N. 
267/2000 E DELL’ART. 39 DEL REGOLAMENTO COMUNALE SU LL’ORDINAMENTO DEGLI 
UFFICI E SERVIZI, DI UN DIRIGENTE CUI SARA’ CONFERI TO L’INCARICO DEL SETTORE 
AFFERENTE L’AMBIENTE, L’ECOLOGIA E L’ENERGIA. (Rif. Avviso prot. n. 91422/P del 29 
novembre 2021) 
 
 

AVVISO 
 
 
In esecuzione della determinazione del Servizio gestione risorse umane n. cron. 10 del 5 gennaio 2022, si 
comunica che tutti i candidati che hanno presentato istanza per partecipare alla selezione per l’assunzione a 
tempo determinato in argomento sono stati ammessi alla procedura di selezione 
: 
 

N. COGNOME e NOME  

1 B.A.M. 

2 G.E. 

3 S.D.. 

4 V.R. 

 
Si precisa che il controllo sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 
é rinviato alla fase dell’assunzione in servizio. 
 
Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gl i effetti di legge. 

Pordenone, 10 gennaio 2022 
                 IL DIRIGENTE 
         F.to Dott.ssa Sabrina Paolatto 

 
 


